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EDITAL N° 05, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011.

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES
REMUNERADOS E MONITORES NAO REMUNERADOS DO DEPARTAM ENTO
ENGENHARIA AGRICOLA E SOLOS DO CURSO DE AGRONOMIA Q UE
INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
NO PERIODO LETIVO 2012.1.

O Departamento de ENGENHARIA AGRICOLA E SOLOS do Centro de Ciéncias
Agréarias Campus da Socopo da Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital
torna publico aos alunos de graduagdo presencial, em Engenharia Agronémica, regularmente
matriculados no periodo letivo 2012.1 e interessados em participar do Programa de Monitoria
que, em consonancia com a Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e de acordo com o
disposto no Edital N° 041, de 7/11/2011 (CAAP/PREG) estdo abertas vagas para selegao de
Monitores Remunerados e de Monitores Nao Remunerados, com a finalidade de desenvolver
atividades académicas de incentivo a docéncia, em diversas disciplinas ofertadas durante o
referido periodo letivo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela
Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 é uma modalidade de ensino e aprendizagem
coordenada no ambito da Instituicdo pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagogico (CAAP), da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagédo (PREG), desenvolvida por alunos
bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem orientacdo académica dos professores, a fim de
contribuir com a formagdo discente e o consequente incentivo a docéncia, integrando as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Portanto, o processo seletivo do Departamento de
Engenharia Agricola e Solos do Curso de Engenharia Agronémica sera realizado de acordo com
o disposto na referida Resolugdo, no Edital N° 041, de 7 de novembro de 2011 (CAAP/PREG) e
neste Edital.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA
A Resolugdo N° 152/99-CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:



a) Proporcionar ao estudante de graduacdo da Universidade Federal do Piaui UFPI,
oportunidade de participar em Projeto de Monitoria que possibilitem o aprofundamento em
determinada area de conhecimento;

b) Criar condigdes para que os alunos possam desenvolver formas de pensamento e de
comportamento ao trabalho cientifico independente, agindo como colaborador da produgao
académica;

c) Colaborar com os professores para o desenvolvimento aperfeicoamento das atividades
técnico-didaticas;

d) Promover a cooperagédo académica entre discentes e docentes;

e) Estimular o espirito critico, bem como a atuagdo profissional pautada pela ética, pela
cidadania e pela fungao social da educagao superior;

f) Inserir a Universidade Federal do Piaui no processo de discussao nacional acerca da melhoria
de qualidade dos cursos de graduagéo.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORI A

Para candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou N&o Remunerada) e
submeter-se ao processo seletivo para o Programa de Monitoria, o aluno deve estar institucional
e curricularmente matriculado no periodo letivo 2012.1, em curso de graduagédo presencial da
UFPI, preencher a Ficha de Inscricdo no Processo Seletivo (retirar Formulario no Departamento
de Ensino ou na Pagina da CAAP em http://monitoria.ufpi.br) e:

a) Ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

c) Ter sido aprovado com a nota minima de 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria, como fixa
a Resolugéo N° 043/95-CEPEX que regulamenta a verificagdo do rendimento escolar;

d) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria, em um tempo méximo de 03 (trés) semestres
letivos;

e) A disciplina objeto da monitoria, deve estar relacionada ao curso que o aluno esta matriculado
na UFPI;

f) Declarar ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa na UFPI ou de 6rgaos conveniados para
Monitor Remunerado (Declarar na Ficha de Inscrigdo do Processo Seletivo).

g) Especificamente para Monitor Remunerado informar dados bancarios completos e corretos
(Banco, N° da agéncia, N° da conta corrente) de um dos 3 (trés) bancos (Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Banco Santander do Brasil), ndo sendo permitidos dados de conta

poupanga e nem conta de terceiros.

4. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O
PROGRAMA DE MONITORIA NO PERIODO LETIVO 2012.1

Para o periodo letivo 2012.1, o Departamento de Engenharia Agricola e Solos do Curso
de Engenharia Agronémica oferecera até 09 (.nove) vagas para Monitoria Remunerada,
sendo 1 (uma) vaga por docente deste Departamento de Ensino, até 02 (duas) vagas por
professor para Monitoria Nao Remunerada nas disciplinas com carga horaria ou crédito



tedrico e até 03 (trés) vagas por professor para Monitoria Ndo Remunerada nas
disciplinas com carga horéria ou crédito teérico-pratico, conforme distribuigéo contida no Anexo
| do Edital N° 041, de 7 de novembro de 2011 (CAAP/PREG).

O processo seletivo pautar-se-a no disposto do art. 10 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX
e, a distribuicdo de Monitores entre as disciplinas, turmas e horarios obedecera a lista de alunos
classificados e classificaveis resultante da aplicacdo do que estabelece o art. 11 da mesma

Resolugao.

5. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO LETIVO 2012.1
DENOMINACAO DA DISCISPLINA CODIGO DA TURMA HORARIO DA TURMA

CODIGO DA

DENOMINAGAO DA DISCISPLINA TURMA HORARIO DA TURMA
Ciéncia do Solo | 43834 Segunda 14 - 18h
Ciéncia do Solo Il 43893 Segunda 7 - 11h
Ciéncia do Solo Il 44008 Quinta 18 - 20h
Sexta 13 - 15h
Construgdes Rurais 44121 Terca 18 - 20h
Quarta 14 - 17h
Hidraulica Agricola 44199 Terga 11-13h
Quinta 7-10 h
Hidraulica Agricola 44202 Quarta 14 - 16h
Sexta 14 — 16h
Irrigac&o e Drenagem 44326 Quarta 13 - 16h
Quinta 18 - 20h
Mecénica Aplicada 44407 Quarta 14 — 18h
Méaquinas e Motores Agricolas 44350 Quarta 7- 11
Meteorologia e Climatologia Agricola 44490 Terga 18 - 20h
Sexta 15-17h
Meteorologia e Climatologia 44512 Terca 14 -16h
Quinta 14 -16h
Topografia e Geoprocessamento Aplicado as 44563 Quarta 7-11h
Ciéncias Agrarias Sexta 7-13h
Uso e Manejo do Solo 44652 Segunda 7-%h
Terca 9-11h

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE
ACOMPANHAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA DO SEMESTR E

2012-1




Data/Periodo

Atividade

Dia 11/11/2011

Publicagao do Edital CAAP/PREG na Pé&gina Eletrénica
da UFPI.

De 11/11/2011 a
9/12/2011

Docentes solicitam monitores para o periodo letivo
2012.1 junto aos departamentos de ensino e chefias de
cursos, com base na oferta de disciplinas e de turmas do
referido periodo.

Até 12/12/2011

Chefes optantes de publicacdo de editais na Pagina
Eletronica da UFPlI devem encaminha-los a
Coordenadoria de Comunicagéo Social.

Dia 13/12/2011

Publicagao obrigatdria e divulgagao de edital proprio
para o periodo letivo 2012.1, em murais e ou pagina
propria e ou Pagina Eletronica da UFPI e ou em outros
meios, pelos departamentos de ensino e pelas chefias
de cursos contendo todas as exigéncias estabelecidas
na Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e neste
Edital.

De 14/12/2011 a
14/3/2012

Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos
divulgam o processo seletivo de monitores
remunerados e de monitores ndo remunerados para o
periodo letivo 2012.1.

De 08h:00 de 27/2/2012
até as 22h:00 de 2/3/2012

Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos
preencherédo (complementarédo) no Sistema Eletronico de
Acompanhamento de Monitoria informagdes adicionais
pertinentes aos documentos que estdo em links proprios
e especificos, a serem migradas para o cadastro de
cada aluno, a fim de que seja selecionado ou para a
monitoria remunerada ou para a monitoria n&do
remunerada.

Dia 27/2/2012

» VIl Encontro de Apresentagao do Programa de Monitoria da UFPI e do
Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria

Até 28/2/2012
e Professor substituto solicita & chefia seu
cadastramento no Sistema Eletronico de
Acompanhamento de Monitoria.
Até 29/2/2012

Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos
solicitam oficialmente @ CAAP/PREG, via Servigo de




Protocolo da UFPI e no horario regular de expediente,
cadastramento de professor substituto no Sistema
Eletrdnico de Acompanhamento de Monitoria, para
integra-lo como orientador de monitores do Programa de
Monitoria no periodo letivo 2012.1.

De 08h:00 de 8/3/2012
(quinta-feira) até 22h:00
de 9/3/2012 (sexta-feira)
e de 08h:00 de 12/3/2012

(segunda-feira) até
22h:00 de 14/3/2012
(quarta-feira)

Alunos-candidatos se inscrevem no processo
seletivo para a monitoria remunerada e para a monitoria
nao remunerada do periodo letivo 2012.1 (utilizar a
Ficha de Inscricdio no Processo Seletivo para
rascunho), diretamente no Sistema Eletronico de
Acompanhamento  de  Monitoria  (devem  ser
disponibilizados computadores dos departamentos
de ensino, chefias de cursos, coordenacoes de
cursos, diretorias de unidades de ensino, diretorias
de campi, DCE e centros académicos).

Até 22h:00 de 16/3/2012

Publicagdo e divulgagdo do resultado da selegao,
para monitoria remunerada e para monitoria nao
remunerada no periodo letivo 2012.1, no Sistema
Eletrdnico de Acompanhamento de Monitoria e na
Pagina Eletronica da UFPI.

De 08h:30min as

11h:30min e de 14h:30 as Interposigéo de recurso exclusivamente a Pro-Reitoria
17h:30min de 19/3/2012 de Ensino de Graduagdo (PREG), via Servico de
' Protocolo Geral-Campus Universitario “Ministro Petronio
Portella” (CMPP), de Teresina-PI.
Dia 21/3/2012

Julgamento de recurso interposto A PREG, pela
Cémara de Ensino de Graduagédo (CAMEN)/PREG.

Até 22h:00 de 22/3/2012

Publicagdo do resultado de recurso interposto, pela
Secretaria Executiva da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, na Pagina Eletronica da UFPI.

Até 22h:00 de 26/3/2012

Insercdo do resultado de recurso no Sistema
Eletronico de Acompanhamento de Monitoria pela
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico.

Inicio da Atividade de Monitoria: 8/3/2012

Até 22h:00 de 7/4/2012

Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos
solicitam a CAAP remanejamento de aluno




classificavel que participou do processo seletivo de
monitoria no periodo letivo 2012.1 e consta de lista de
classificaveis e classificaveis no Sistema Eletrénico de
Acompanhamento de Monitoria, somente para a mesma
disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de
monitor, a fim de atender ao disposto no Paragrafo Unico
do art. 10 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999
e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
-REGULAR-

Entrega da Folha Mensal de Frequéncia de Informar e enviar a Frequéncia Mensal de
Monitor pelos Professor-Orientador ao chefe de Monitor pelos chefes de departamentos de
departamento de ensino ou ao chefe de curso: ensino e pelos chefes de cursos diretamente

* improrrogavelmente “...até o Ultimo no Sistema Eletronico de Acompanhamento
dia util do més corrente” (inciso V do de Monitoria:
art. 7° da Resolugédo N° 152/99- * improrrogavelmente®...até o 5° dia util
CEPEX). do més subsequente” (inciso VIII do art.
15 da Resolucao N° 152/99- CEPEX),
encerrando-se as 22h:00

Final da Atividade de Monitoria: 6/7/2012

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
-COMPLEMENTAR-

e Para os monitores (remunerados e ndo remunerados) que ndo tiverem a frequéncia
informada nos periodos regulares a chefia podera fazé-lo de forma complementar depois
de concluido o semestre académico, conforme calendario divulgado pela CAAP, sem
garantia da Bolsa de Incentivo @ Docéncia e apenas para efeito de certificado e de certidao.

Relatorio Semestral de Monitor

Etapa Responsabilidade/Local
I — A partir do primeiro dia Util depois da data de
concluséo do periodo letivo 2012.2, de segunda- e O aluno-monitor (remunerado e n&o
feira & sexta-feira, somente nos dias uteis, de remunerado) elabora e envia, o
08h:00 as 22h:00: professor-orientador avalia e envia e 0

chefe de departamento de ensino ou
chefe de curso aprova e envia
diretamente no Sistema Eletronico de
Acompanhamento de Monitoria.

Il - Requisicéo de certificado e de certiddo

(pessoalmente ou por procuragao), de segunda- .

feira a sexta-feira, somente nos dias Uteis, de
08h:30min as 11h:30min e de 14h:30min as
17h:30min:

Pelo ex-monitor (remunerado e nao
remunerado) e pelo ex-orientador,
junto a Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento  Pedagdgico,  Pro-
Reitoria de Ensino de Graduagdo, SG-
07.




Il - Emissao de certificado e de certidao até 90
(noventa) dias Uteis da data de envio pela * Pela Coordenadoria de Apoio e
chefia: Assessoramento Pedagdgico, da Pro-

Reitoria de Ensino de Graduagao.

IV — Recebimento de certificado e de certidao

(pessoalmente ou por procuragao), de segunda- * Junto a Coordenadoria de Apoio e

feira a sexta-feira, somente nos dias Uteis, de Assessoramento Pedagdgico, da Pro-

08h:30min as 11h:30min e de 14h:30min as Reitoria de Ensino de Graduagdo, SG-
17h:30min: 07.

7. INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

7.1. Somente podera participar do Programa de Monitoria no periodo letivo 2012.1, o
aluno de graduagao presencial que esteja regularmente matriculado e apds “Ter cursado na
UFPI, o minimo de dois periodos letivos” (inciso Il do art. 9° da Resolugédo N° 152/99-CEPEX, de
9/9/1999).

7.2. Os Monitores (Remunerados e Nao Remunerados) do Programa de Monitoria no

periodo letivo 2012.1 participardgo do Seminario de Incentivo a Docéncia
(Formagdo de Monitores), a ser coordenado pela CAAP/PREG, em datas a serem
posteriormente divulgadas e nos campi:

= CMPP (Teresina);

CPCE (Bom Jesus);

CSHNB (Picos);

CAFS (Floriano);

CMRYV (Parnaiba).

7.3. O Monitor Remunerado que estiver ou ingressar em outro programa de bolsa da
UFPI ou de 6rgdos conveniados no periodo letivo 2012.1 seré automaticamente desligado do
Programa de Monitoria.

7.4. Os alunos-monitores que integraram o Programa de Monitoria desde 2010/2

participardo do Seminario Cientifico de Monitoria, a ser organizado e realizado até
o inicio de segundo semestre de 2012, no qual expordo experiéncias de monitoria.

7.5. Os alunos vinculados aos diversos cursos de graduagéo presencial da Universidade
Federal do Piaui, por forga do Programa de Estudantes-Convénio de Graduacdo (PEC-G)
também poderdo integrar o Programa de Monitoria no periodo letivo 2012.1 na condi¢&o de
monitores, inclusive na modalidade remunerada, “..desde que nao estabelega vinculo
empregaticio € nem caracterize pagamento de salario...” pelas atividades desenvolvidas
(Paragrafo unico da Clausula 21 do Protocolo do PEC-G, de 13/3/1998).

7.6. A carga horaria semanal a ser cumprida pelo monitor sera de 12 (doze) horas,
durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2012.1, de moda a perfazer
192 (cento e noventa e duas) horas de atividades.

7.7. “O horario de trabalho referente ao exercicio da monitoria ndo podera coincidir com
o das atividades curriculares normais do discente” (§ 1° do art. 164 do Regimento Geral da UFPI,
aprovado pela Resolugdo N° 45/99-CONSUN, de 16/12/1999).

7.8. O pagamento da Bolsa de Incentivo a Docéncia aos Monitores
Remunerados, no valor de R$300,00 (trezentos reais) sera proporcional aos dias trabalhados em
cada més de vigéncia do exercicio da monitoria, devendo o inicio de tal atividade ser
considerado a partir de 8/3/2012, com término previsto para o ultimo dia de aulas do periodo




letvo 20121, ou seja, 6/7/2012, conforme determinado no  Calendario
Universitario/Administrativo da UFPI Vers&o 2012.

7.9. Nao serd permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo
letivo, independente da modalidade.

7.10. O aluno selecionado somente podera exercer as atividades de monitoria na mesma
disciplina,no maximo por 02 (dois) periodos letivos consecutivos ou néo.

7.11. O aluno-monitor assinara Folha Mensal de Frequéncia de Monitor
(Formulario na Péagina da CAAP) de acordo com os dias estabelecidos no Cronograma de
Atividades do Projeto de Monitoria e professor-orientador informara a frequéncia mensal de seu
monitor  diretamente no Sistema Eletrdnico de Acompanhamento de Monitoria
(http://monitoria.ufpi.br), improrrogavelmente “..até o ultimo dia Util do més corrente”
(inciso V do art. 7° da Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999), sob pena de serem
desligados do Programa de Monitoria no periodo letivo 2012.1 devendo os Departamentos de
Ensino adotarem as imediatas providéncias junto a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagogico, em caso de ndo cumprimento tal exigéncia.

7.12. Os Departamentos de Ensino aprovardo e enviardo a Frequéncia Mensal

de Monitor diretamente no Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria
(http://monitoria.ufpi.br), improrrogavelmente “..até o 5° dia utl do més subsequente”
(inciso VIII do art. 15 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999), a excecdo do més de
agosto de 2011 e, caso ndo cumpram tal exigéncia, a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao sera
notificada da ocorréncia para adogdo da devida penalidade junto ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo (CEPEX).

7.13. Em conformidade com o estabelecido no Anexo V-Cronograma de Atividades do
Processo Seletivo e de Acompanhamento da Atividade de Monitoria, a partir do primeiro dia util
depois da data de conclusdo do periodo letivo 2012.1, de segunda-feira & sexta-feira, somente
nos dias Uteis, de 08h:00 as 22h:00, o aluno-monitor _ (remunerado ou ndo remunerado)

elaborara e enviara on line o seu Relatorio Semestral de Monitoria, o professor-
orientador o avaliara e o enviard também on line e o chefe do departamento de
ensino_ ou o chefe de curso o aprovara e o0 enviara igualmente on line e,
exclusivamente via Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria
(http://monitoria.ufpi.br), para que seja associado a frequéncia mensal e, a Coordenadoria de
Apoio e Assessoramento Pedagdgico possa gerar e emitir o certificado e a certidéo, no prazo de
até 90 (noventa) dias Uteis da data de envio pela chefia, somente daqueles que tiverem a
situacdo completamente regular no referido Sistema.

7.14. Apds o encerramento do prazo final de envio do Relatério Semestral de Monitoria
do periodo letivo 2012.1 pelos Departamentos de Ensino, a Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagogico terd um prazo de até 90 (noventa) dias corridos para a emisséo
dos certificados de alunos-monitores e das certiddes de professores-orientadores.

7.15. O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens 7.11., 6.12. e 7.13. por qualquer
uma das partes responsaveis (alunos-monitores, professores-orientadores, chefias de
departamentos de ensino) tera como conseqléncia a ndo emissédo de certificado e de certidao
do periodo letivo 2012.1, pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico.

7.16. Informagdes adicionais e esclarecimentos sobre o processo seletivo serdo obtidos
na Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PREG), pelo telefone (86) 3215-5540 e ou pelo e-
mail preg@ufpi.edu.br, e na Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP),
pelo telefax (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

7.17. Informagdes adicionais e esclarecimentos sobre o cadastramento de senhas de
professores, cadastramento de provaveis monitores e a operacionalizagdo do Sistema Eletrénico
de Acompanhamento de Monitoria serdo obtidos no Nucleo de Processamento de Dados




(NPD)/UFPI, pelos telefones (86) 3215-5526 e 3215-5630 e ou pelo e-mail
euclydesmelo@ufpi.edu.br.

7.18. O professor substituto interessado em participar do Programa de Monitoria no
periodo letivo 2012.1 devera manifestar-se junto ao Departamento de Ensino até o dia
28/2/2012, para que seja solicitado a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico,
o0 cadastramento no Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria até 29/2/2012.

7.19. O professor substituto serd acompanhado no tocante as atividades do Programa
de Monitoria e as exigéncias do Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria pelo
Departamento de Ensino, mesmo ap6s a exoneragao, para que ndo ocorram pendéncias que
prejudiquem os alunos.

7.20. O desligamento de monitor do periodo letivo 2012.1 ocorrera a luz do estabelecido
nos incisos I, Il, Ill, IV e V do art. 14 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e em
conformidade também com os incisos |, II, Ill e IV do art. 165 do Regimento Geral da UFPI e,
sera oficialmente comunicado com a comprovacdo pertinente (Termo de Desisténcia,
Comprovante de Trancamento de Matricula etc.) pelo Departamento de Ensino a Coordenadoria
de Apoio e Assessoramento Pedagogico para as providéncias cabiveis, via Servigo de Protocolo
da UFPI.

7.21. Os alunos que participarem do processo seletivo de monitoria no periodo letivo
2012.1 e que constam da lista do Departamento de Ensino na condi¢do de classificaveis serao
também cadastrados no Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria, no periodo
referido neste Edital (cuja solicitacdo deve ocorrer somente até 22h:00 do dia
7/4/2012), a fim de atendimento ao disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Resolugdo N°
152/99-CEPEX, de 9/9/1999.

7.22. Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Assembléia Departamental,
ouvida a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico (CAAP) e a Pré- Reitoria de
Ensino de Graduacgéo (PREG).

7.23. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo na Pagina Eletrénica da
UFPI, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Teresina(Pl), 12 de dezembro de 2011.

Prof. Dr. Max César de Arailjo
Chefe do Departamento de Engenharia Agricola e Solos



